
EPFF : LES ACTIVITES 

12 
EPFF – COM – I – 001 ETAT : Application MAJ : 01/01/2021 

Espace Pédagogie Formation France – 21 rue Roux de Brignoles – 13006 Marseille 
Tél. 04 91 37 33 24 – Email : accueil@epff.eu – Site Internet : www.epff.eu 

Association régie par la loi du 1er Juillet 1901 - N° SIRET 401 029 459 00054 - Code APE 8559A 
 

 

Pôle Formation  Un Avenir vers l’Emploi 

Présentation de l’action 

Projet innovant financé dans le cadre du Plan d’Investissement Régional pour les 
compétences visant l’insertion par l’emploi des personnes vivants en squat et bidonvilles.  
Il s’agit, grâce à un écosystème alliant les associations, le SPE , les organismes de formation 
linguistiques et métier, le monde des entreprises et les OPCO de répondre aux besoins des 
entreprises participant au consortium par le retour à l’emploi des personnes issues de 
squats et bidonville. 

Finalité de l’action  

Face à la non adaptation des dispositifs de droit commun permettant de lutter contre le 
frein récurrent à la mise en emploi, ce dispositif basé sur une ingénierie innovante vise : 

 A la valorisation des compétences douces et des compétences techniques 
transversales déjà détenues ; 

 Au renforcement de la maîtrise du français et la validation du niveau de langue 
acquis ; 

 A l’acquisition de compétences techniques dans les domaines du BTP, de la 
propreté et la restauration collective et leur certification ; 

 A La construction d’un parcours d’insertion durable par l’accès à un emploi 
 

Public concerné 

Les personnes sont orientées sur le projet par la structure Evolio qui propose un 
accompagnement professionnel en complément de l’accompagnement social déjà 
existant.  

 Jeunes et adultes en âge de travailler vivant ou issus des squats et bidonvilles sur 
le territoire Marseillais 

 Ayant un projet d’insertion durable en France dans les secteurs professionnels 
en tension, de la restauration collective, du BTP et de la propreté. 

Le dispositif est accessible aux personnes en situation de handicap. 

Modalités 

Parcours de 245h  
Rythme intensif : 35 heures hebdomadaires.  
42 personnes orientés sur trois secteurs en tension : BTP, Propreté et restauration 
collective. Individualisation du parcours de formation. 

Contenus 

La formation s’organise en 2 phases :  
Période 1 : Formation en Français Langue Professionnelle : 245 heures 
Période 2 : Formation métier : entre 385 heures et 504 heures :  

 AFC Groupe : 280h en centre + 105 heures en entreprise 
 INHNI : 287h en centre + 105 heures en entreprise 
 ARTECH Formation : 399h en centre + 105 heures en entreprise 

Mode d’évaluation et de 
validation 

 Test d’évaluation initiale, intermédiaire et finale (QCM) 

  DELF A1 ou A2 

  Titre professionnel référencé au RNCP  

Lieu (x) d’intervention 

EPFF - 21 rue Roux de Brignoles -13006 Marseille 

Proximité station de métro Estrangin-Préfecture (ligne 1) / Bus 54, 60, 61, 80, 81 

EVOLIO, 41 rue Clovis Hugues, 13004 MARSEILLE 

ARTECH, 9 rue du Laos, 13015 MARSEILLE 

 INHI, 8 rue John Maynard Keynes, 13013 MARSEILLE 

AFC GROUPE, 198 boulevard Voltaire, 13821 LA PENNE SUR HUVEAUNE 

Contact accueil@epff.eu 
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