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CENTRE D'INNOVATION POUR L’EMPLOI
ET LE RECLASSEMENT SOCIAL

Pédagogie
Formation
Pole Orientation
et Insertion

DISPOSITIF D’ACCOMPAGNEMENT ET DE PLACEMENT EN EMPLOI
INDIVIDUALISE A L’EMPLOI

Présentation de I’action

L’action consiste en un diagnostic permettant d’analyser la situation personnelle et
professionnelle du bénéficiaire, ses atouts et ses éventuelles difficultés (état des lieux) et/
ou en un accompagnement court et intensif vers I’emploi durable.

Finalités

e Construire et concrétiser un projet professionnel durable
e Développer 'employabilité

Public concerné

Bénéficiaire du RSA socle des poles d’insertion des 2eme et 3eme arrondissements’

Le dispositif s’adresse aux bénéficiaires du RSA, disponibles et volontaires pour (re)trouver
un emploi, sans frein linguistique majeur mais confrontés a de multiples difficultés
périphériques a I'emploi (sociales, personnelles, santé, risque d’exclusion du marché du
travail...).
Les personnes prioritaires sont :

e Celles ayant un faible niveau de qualification

e Celles sans expérience professionnelle ou sans emploi stable depuis plus d’'un an

e Celles rencontrant une problématique d’orientation ou de requalification

professionnelle
e Celles cumulant plusieurs difficultés d’acces a I'emploi

Le dispositif est accessible aux personnes en situation de handicap.

Diagnostic : 1 mois maximum :

e Evaluation de la situation personnelle et professionnelle du bénéficiaire
e Définition de pistes professionnelles réalistes et d’un parcours prévisionnel

Accompagnement a ’emploi : 3, 6, 9 ou 12 mois maximum :

Modalités e Accompagnement individualisé et personnalisé avec un référent unique
e Mise en ceuvre du projet et des étapes prévues, levée des freins périphériques,
accompagnement a la recherche d’emploi
e Rencontre avec le Chargé de Relation Entreprises
e Positionnements sur offres et mise en emploi
e Suivi en emploi
RDV individuels réguliers par un accompagnateur a I'emploi, référent unique et
participation a des ateliers collectifs adaptés aux besoins du bénéficiaire :
Travail sur les outils liés a la recherche d’emploi (cv, lettre de motivation,)
Ateliers de remobilisation et de développement de I'image de soi
Atelier informatique (comment postuler en ligne ?)
Atelier sur les contrats de travail
Contenu

Atelier sur la valorisation des compétences

Atelier d’entretien d’embauche (théorique et pratique)
Participation a des Recrutements individuels et collectifs
Enguéte métier, immersion en entreprises (PMSMP)
Appui du Chargé des Relations Entreprises :
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e Rencontre de professionnels, visite d’entreprises, Forums, recrutement MRS

Lieux d’intervention

EPFF - 42 rue Roux de Brignoles -13006 Marseille
Proximité station de métro Estrangin-Préfecture (ligne 1) / Bus 54, 60, 61, 80, 81

Contact

Jacques LARIVE, Responsable de Pdle : j.larive@epff.eu
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