EPFF : LES ACTIVITES

Espace
Pédagogie
Formation
France

eptf

EN

PREFET

DES BOUCHES-
DU-RHON

Pole formation

SAS Employabilité

Ateliers Chantiers d’Insertion

Présentation de

La formation SAS Employabilité ACI s’adresse aux personnes étrangeres en situation réguliere
et nouvellement arrivées en France ayant un objectif d’intégration professionnelle. Elle a pour
objectifs généraux de permettre I'acquisition de compétences langagiéres, de connaissances et

I'action savoir-faire transversaux ou spécifiques a un champ professionnel selon la situation et le projet
des bénéficiaires.
La formation vise a permettre aux bénéficiaires nouvellement arrivés en France de construire des
compétences langagieres permettant I'insertion dans le monde professionnel
e Grace a une acquisition de compétences, de compréhension et de communication qui
facilitent leur entrée dans le monde professionnel.
Finalités e Grace a un accompagnement a une Validation des acquis et de I'expérience (VAE) et/ou de

reconnaissance/ comparabilité des dipldmes ;

Grace a une meilleure compréhension des documents professionnels relatifs au champ
d’activité visé dans le cadre d’un contrat d’Insertion ;

Grace a une meilleure appréhension des codes et de I'environnement d’activité,

professionnel ou d’étude relatifs a leur domaine d’activité ;

Public concerné

La formation SAS employabilité ACI est destinée aux :

Personnes d’origine étrangére en situation réguliére en France depuis moins de 5 ans
Signataires d’un Contrat d’Intégration Républicaine et titulaire d’un premier titre de séjour
Ayant besoin de consolider rapidement leur niveau linguistique

Ayant un projet d’insertion professionnelle et souhaitant intégrer un atelier ou chantier
d’Insertion

Souhaitant bénéficier d’un accompagnement social et professionnel en paralléle d’un
premier emploi

Le dispositif est accessible aux personnes en situation de handicap.

Modalités

45 places sont disponibles pour un parcours moyen de 120h.
Rythme semi intensif (15 heures hebdomadaires) selon les disponibilités
matins, aprés-midi, soir et samedi matin.

Contenu

Mieux appréhender le monde du travail

Comprendre et s’exprimer dans les situations communes de la vie socio-professionnelle
Réaliser les actes de communications professionnelles simples

Acquérir de I'aisance et de I'efficacité dans des situations professionnelles

S’engager dans des démarches de recherche d’insertion professionnelle

Approfondir ses connaissances concernant le monde professionnel

Acquérir des compétences langagiéres relatives a un francais de spécialité

Comprendre la logique des taches professionnelles spécifiques aux domaines et /ou postes
visés

Acquérir de I'aisance et de I'efficacité dans des situations professionnelles spécifiques
Valider son projet professionnel et s’engager dans des démarches permettant de le mettre
en ceuvre

Mode d’évaluation et
de validation

Test d’évaluation initiale, intermédiaire et finale (QCM)
Attestation de fin de formation mentionnant les compétences acquises et synthese finale
Certification du niveau : DELF A1, A2 ou B1, prise en charge

Contact

accueil@epff.eu
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